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l. OPCE ODREDBE

Clanak 2.

U Clanku 5. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

»(4) Nazivi radnih mjesta u ¢lancima 8.- 10, ovoga Pravilnika odredeni su u skladu s

uredt?om kojom SU propisani nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored | koeficijenti za
obra¢un place u javnim sluzbama *

Il.  ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $koli

Ispred ¢lanka 8. mijenja se naslov i glasi: , Tajnik $kolske ustanove 1°

Clanak 3.

Clanak 8. mijenja se i glasi: o
Tajnik Skolske ustanove 1 obavlja poslove tajnika Skolske ustanove, a navedene

oslove moZe obavljati osoba koja ima zavrégn L ) - o
’ a) sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili stru¢ni

diplomski studij javne uprave, S .
b) strucni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjecCaj ne javi osoba iz

toCke a) ovoga stavka.”



Ispred é&lanka 9. mijenja se naslov i glagi: »Voditelj racunovodstya u skolj 1¢

Clanak 4.

ek_pnqmije, odnosno sveuciligni prijediplomski studij ekonomije  jjj strucni

Naslovi iznad Clanka10. mijenja se | glasi:
Struéni radnik na tehnickom odrZavanju, Kuhar-slastigar 2, Cistaé/spremaé
Clanak 5.

U ¢lanku 10. stavci 1., 4. 5., 6. mijenjaju se | glase:

+(1) Uvjet za strunog radnika na tehnickom odrzavanju koji obavlja poslove domara
odnosno Skolskog majstora je zavr§ena srednja $kola tehnicke struke te zdravstvena
Sposobnost za obavljanje Poslova s posebnim uvjetima rada.

(4) O.soba iz stavka 1. ovoga clanka koja obavlja i poslove rukovanja centralnim
grijanjem mora imatj j polozen strugni ispit za rukovatelja centralnog grijanja prema
Pravilniku o poslovima upravljanja rukovanija energetskim postrojenjima | uredajima.
(3) Uvjet za radno  mjesto kuhara-slastitara 2 koji obavlja poslove kuhara je
Zavr$ena srednja $kola - program kuhar odnosno KV kuhar i Zavrsen teda;
higijenskog minimuma.

(6) Uvjet za radno mjesto Cistata/spremaca je zavr$ena osnovna skola.*

4. Zasnivanje radnog odnosa bez natjecaja

Clanak 6.

U ¢lanku 14. stavku 1. podstavci 3. i 4. mijenjaju se i glasﬂe: N .
* ,do punog radnog vrémena, s radnikom koji u Skoli ima zasnovan radni

odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme . '

* na zahtjev radnika zaposlenog u drugoj skolskoj usta_novn na
neodredeno vrijeme, premjestajem u Skolu, na temelju sporazuma
ravnatelja skolskih ustanova“

U &lanku 14. stavku 1. dodaju se novi podstavci 5. i 6. koji glase: )

* S 0sobom koja je tijekom studija bila korisnik drzavne stipendije -
Ministarstva znanosti i obrazovanja (dalje: MZQ) za STEM nastavni¢ke
studije i koja je, sukladno uvjetima stipendir?'n'Ja, pfeu;ela obvezu rada
u Skolskoj ustanovi. Skola ée od MZO zatrazm'popl_se i koqtakte
dostavljenih podataka Skola ée uputiti sluzbeni poziv osobi za

zasnivanje radnog odnosa



Dosadaénji podstavak 5. postaje podstavak 7

S. Odlugivanje o Zasnivanju radnog odnosa

Clanak 7.

U €lanku 26. stavky 3. dodaje se podstavak 4. koji glasi:

* ,ha poslovima ucitelia na odredeno vrileme do godinu dana s osobom y
mirovini koja ispunjava uvjete natjecaja, s mogucnoséu Produlienja ugovora na
odredeno vrileme za dodatnih godiny dana, ali ne dulje od 67, godine Zivota
ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete za ucitelja iz &lanka
105. Zakona o odgoju i obrazovanju y OSnovnoj i srednjoj kol;.“

Clanak 8.

U Elanku 59. stavky 1. rijedi: jedan dan* zamjenjuju se rije&ima: “tri dana“.

6. Neplaédeni dopust
Clanak 9.

U Elanku 65. stavku 2. ispred rijeci: “rodilja*“ dodaje se rijes: ,trudnica“.

VII.  PLACE, NAKNADE PLACA | OSTALA MATERIJALNA PRAVA
Clanak 10.

- - stavak 1. mijenja se i glasi: - |
L(J1(;I?°r::1$o7fadnika na pIaJéu i naknadu place, pravo na otpremninu, jubilarnu nagradu

i avo na pomod,
naknadu troskova prijevoza za dolazak na posao'lvpoyratakdgv;;]qesla,ozrm o tepostala
dnevnice za sluzbena putovanja, regres za koridtenje godis jeg

CUj [ ma te
materijalna prava utvrduju se i isplacuju u skladu sa zakonskim odredba
odredbama Kolektivnih ugovora.®



naslov i glagi-
bavljanja poslova j privremeno udaljavanje®

Clanak 90. mijenja se | glasi Clanak 11.

(1) Ako Skola zaprimi dokaz da je

(2) Odgomq-oprazovni radnik izabran za rad u hrvatskoj nastavi u inozemstvy ili
osoba kpja_ Je izabrana za lektora hrvatskog jezika i knjizevnosti na visokoskolskoj
ustanovi u inozemstvu, a koja prije upucivanja ima zasnovan radni odnos u Skoli
ustanovi na neodredeno vrijeme, ima pravo povratka na rad, na poslove koje je
obavljala prije upuéivanja, bez provedbe javnog natjeéaja, sukladno sporazumu
izmedu radnika i Skole.

(3) Radnik iz stavaka 1. i 2. ovoga Clanka ima se pravo vratiti na rad u Skolu ako o
sVvojoj namjeri povratka obavijesti Skolu najkasnije u roku od sedam dana od dana
prestanka trajanja izbora iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka.

(4) Ako radnik iskoristi pravo iz stavaka 1. i 2. ovoga Clanka, ima pravo povratka na
poslove na kojima je prethodno radio u roku od sedam dana od dana dostave
obavijesti iz stavka 3. ovoga &lanka.*

Clanak 105. mijenja se i glasi:
»(1) U sluCajevima iz &lanka 104. stavaka 1. i 2. ovoga Pravilnika kao i u drugim

sluCajevima u skladu s posebnim propisom ravnatelj Skole duzan je odobriti
neplaéeni dopust i povratak na ugovorene poslove koje je radnik obavljao na

neodredeno vrijeme.
(2) Za vrijeme neplacenog dopusta prema stavku 1. ovoga Clanka prava i obveze iz

radnog odnosa ili u vezi s radnim odnosom miruju.
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(3) Ako se radnik ne vrati na rad u skladu s odlukom o nepla¢enom dopustu ravnatel;
Skole treba otkazati ugovor o radu izvanrednim otkazom ugovora o radu uz prethodni
postupak propisan Zakonom o radu.”

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom
osmoga (8.) dana od dana objave na oglasnoj plogi Skole.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu o radu objavljen je na
oglasnoj plo&i Skole dana 28. 5.2024. godine te je stupio na snagu dana 5.6.2024.
godine.
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