REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA JULIJA KEMPFA, POZEGA

34000 P O ZE G A, Dr. Franje Tudmana 2
Tel:034/273-799, Fax:034/312-826
E-mail: skola@os-jkempfa-pozega.skole.hr

KLASA: 112-01/21-01/06
URBROIJ: 2177-23-01-21-01
PoZega, 20. prosinca 2021. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
87/08., 86/09.,92/10.,105/10.,90/1 1.,5/12.,16/12.,86/12.94/13.152/14.,7/17, 68/18,98/19, 64/20),
¢lanka 13. Pravilnika o radu, te ¢lanka 4. i 5. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
Skoli Julija Kempfa, Pozega (KLASA:003-05/19-01/01 URBROJ: 2177-23-01-19-01 od 15.2.2019.
godine), ravnateljica Skole raspisuje:

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

- 1 ucitelja engleskog jezika — na odredeno i puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni
dopust)

- 1 uCitelja razredne nastave za rad u produZenom boravku — na odredeno i puno
radno vrijeme (zamjena za rodiljni dopust)

UVJETI:

Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvijeti propisani Zakonom o obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (NN, broj 87/08., 86/09.,92/10.,105/10.,90/1 1.,5/12.,16/12., 6/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (NN, broj 6/19.).

Uz prijavu na natje¢aj kandidati moraju priloZiti:

- Zivotopis

-rodni list

- dokaz o vrsti i stupnju struéne spreme

- potvrda / uvjerenje o nekaznjavanju u skladu s ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, br:87/08.,86/09.,92/10., 105/10, 90/11,
16/12.,86/12.94/13.,152/14,7/17.,68/18.,98/19.,64/20) ne starije od 6 mjeseci

- elektronicki zapis, odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

Trazeni dokumenti mogu se podnijeti i u preslici, jer natje¢ajna dokumentacija se ne vraca.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane Javnog biljeznika sukladno Zakonu o
Jjavnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u
prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju



prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima,

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjedaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%?20za%200stvar

ivanie%200rava%20prednosti%20pri%2()zapo%C5%Alliavan i u-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeéaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvar
ivan|'e%202rava%;0prednosti%ZOpri%ZOzapo%CS%A1liavan|'u-

%20Zakon %200 %20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od dana objavljivanja, a prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostaviti osobno u tajniStvo $kole ili postom na adresu: Osnovna $kola Julija Kempfa,
Pozega, Dr. Franje Tudmana 2, 34 000 PoZega. S naznakom ,,za natjecaj (uz naznaku radnog
mjesta).

Na ogla3eni natjecaj, temeljem ¢lanka 13. st. 2 Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®,
br. 82/08. 1 69/17.), mogu se prijaviti osobe oba spola.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno
pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Prijavu na navedeni natjeaj potrebno je
vlastoru¢no potpisati. Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Povjerenstvo Skole utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja i ¢ije su prijave pravodobne i potpune, nakon Sega kandidate s te liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju). Provjera kandidata se sastoji od dva dijela, pisane provjere kandidata putem
testiranja i razgovora s kandidatom (intervju).

Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, te vrijeme i mjesto
odrZavanja testiranja i razgovora (intervjua) s kandidatima, bit ée objavljeno na web stranici Skole
https://os-jkempfa-pozega.skole.hr najmanje 3 (tri) dana prije dana odredenog za testiranje. Za
kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ée se da je povukao prijavu na natjecaj te se u daljnjem
postupku viSe ne¢e smatrati kandidatom natjecaja.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku od 5 dana od dana njegovog
dovrietka objavom na web stranici Skole.




