REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA JULIJA KEMPFA, POZEGA

34000P O ZE G A, Dr. Franje Tudmana 2
OIB:66604281111, Tel:034/273-799
E-mail: skola@os-jkempfa-pozega.skole.hr

KLASA: 112-10/23-02/02
URBROJ: 2177-1-22-01-23-13
Pozega, 24.10.2023. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
Narodne novine broj 87/08. 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 8. stavka 4. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja
Osnovne $kole Julija Kempfa, PoZega, ravnateljica donosi:

ODLUKU

Nece se provesti procjena i vrednovanje kandidata za zapo§ljavanje po Natjecaju za
zasnivanje radnog odnosa (KLASA:112-10/23-02/02 URBROJ.2177-1-22-01-23-01 od 12.
listopada 2023. godine) koji je objavljen dana 12. listopada 2023. godine na mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Skole za sljede¢a radna mjesta:

- 4 u¢itelja edukatora-rehabilitatora- na neodredeno i puno radno vrijeme

- 1 utitelja edukatora-rehabilitatora —na odredeno i puno radno vrijeme
(zamjena za rad na pola radnog vremena, a pola bolovanje)

- 2 ulitelja razredne nastave (za rad u produZzenom boravku)— na odredeno i
puno radno vrijeme

Obrazlozenje

U skladu s ¢lankom 8. stavkom 4. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja ako se
na natje¢aj prijavi samo jedan kandidat, prema odluci ravnateljice ne mora se provesti
procjena odnosno vrednovanje.

Procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih na gore navedeni Natjecaj za radno
mjesto kuhar/ica (na odredeno i puno radno vrijeme) te radno mjesto ucitelja engleskog
jezika (na odredeno i nepuno radno vrijeme zamjena za rad na pola radnog vremena) provesti
ée se u skladu s odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja.

U skladu s navedenim odlu¢eno kao u izreci ove Odluke.




