Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (Narodne novine brovj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 64/23) te ¢lanka 58. Statuta OS Julija Kempfa, PoZega, Skolski odbor Osnovne skole
Julija Kempfa, PoZega, na sjednici odrzanoj 3. listopada 2025. godine, donio je

Pravilnik o dopuni
PRAVILNIKA O NACINU I POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA
Clanak 1.

U Clanku 8. dodaje se stavak 5) koji glasi:

Testiranje za administrativno tehni¢ke i pomoéne poslove moze biti pismeno ili usmeno, a
moZe biti i kombinacija oba na¢ina. Odluku o nacinu procjene za navedene poslove odnosno
testiranje kandidata na prijedlog ravnatelja donosi Povjerenstvo u skladu s brojem prijavljenih
kandidata, o¢ekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.

Clanak 2.
Ostali ¢lanci ostaju neizmijenjeni.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja stupa na snagu 0sSmog
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja stupa na snagu istekom
osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci Skole.

KLASA:011-03/25-02/04
URBROJ:2177-1-22-01-25-01
Pozega, 3. listopada 2025.

Ovaj Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 3.
listopada 2025. godine te je stupio na snagu dana 1 1. studenog 2025. godine.
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